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GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleaza urmatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la:

- propunerea legislativa pentru modificarea Legii-cadru nr. 153 din 28
iunie 2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
initiatd de domnul deputat PMP Petru Movila impreund cu un grup de
parlamentari PMP, PNL (Bp. 57/2018) si la

- propunerea legislativa pentru modificarea Legii-cadru nr. 153 din 28
iunie 2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
initiatd de domnul deputat PMP Petru Movild impreund cu un grup de
parlamentari PMP (Bp.62/2018).

I. Principalele reglementari

Initiativele legislative au ca obiect de reglementare modificarca
art. 7 alin. (1) din Cap. 1l (Reglementari specifice personalului din
sandtate, din unitdtile de asistenta medico-sociald si din unitdtile de
asistentd sociald/servicii sociale) al Anexei Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, in sensul extinderii categoriei de beneficiari ai
sporurilor, respectiv intregul personal din unitdtile sanitare si unitatile
medico-sociale, nu numai personalul de specialitate medico-sanitar si
auxiliar sanitar, specific familiei ocupationale de functii bugetare
wandtate §i asistenfd sociald”, cum sunt reglementate in prezent.



Potrivit Expunerii de motive, ,Prevederea este inechitabild in
conditiile in care personalul TESA si muncitorii isi desfdsoard activitatea
in acelasi corp de cladire cu personalul medico-sanitar si auxiliar sanitar,
folosind aceleasi cdi de acces si fiind supusi aceluiasi pericol de
contagiozitate (imbolndavire cu TBC sau alte afectiuni ale pacientilor)”.

I1.Observatii

1. Precizam ca, potrivit art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017,
, Locurile de munca §i categoriile de personal, precum §i mdrimea
concretd a sporului pentru conditii de muncd prevazut in anexele nr. I-VIII
si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc, in cel mult 60 de zile de la
publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, prin
regulament-cadru elaborat de catre fiecare dintre ministerele
coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetard, respectiv
invdtamdnt, sandtate s§i asistentd sociald, culturd, diplomatie, justitie,
administratie, de catre institutiile de apdrare, ordine publicd si securitate
nationald, precum §i de cdtre autoritdtile publice centrale autonome, care
se aproba prin hotardre a Guvernului, la propunerea fiecdruia dintre
ministerele coordonatoare, a fiecdreia dintre institutiile de apdrare,
ordine publica si securitate nationald sau a fiecdreia dintre autoritdtile
publice centrale autonome, cu avizul Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale si al Ministerului Finantelor Publice §i cu consultarea federatiilor
sindicale reprezentative domeniului de activitate”, astfel, locurile de
muncd si categoriile de personal prevazute in Anexa nr. I, precum si
marimea concretd a sporului pentru conditii de munca si conditiile de
acordare a acestuia, se stabilesc prin regulamentul-cadru, elaborat de
Ministerul Sanatatii si aprobat prin hotarare de Guvern.

Mentionam ca Hotdrdrea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind stabilirea locurilor de muncd, a
categoriilor de personal, a mdrimii concrete a sporului pentru conditii de
muncd prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor
de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare
"Sdanadtate si asistentd sociala”, a fost publicatd in Monitorul Oficial nr.284
din 30 martie 2018.



2. Aplicarea prevederilor initiativelor legislative conduce la un
impact suplimentar asupra cheltuielilor de personal ale bugetului general
consolidat pentru care trebuie identificate sursele de acoperire.

In acest sens, mentiondm ca, potrivit prevederilor Legii nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile sic completdrile ulterioare si ale
Legii responsabilitdtii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu
modificdrile ulterioare, in situatia initierii unor masuri care conduc la
majorarea cheltuielilor bugetare este necesar sd fie prezentat atat impactul
determinat de aplicarea acestor masuri asupra veniturilor si cheltuielilor
bugetare, cit si masurile propuse in vederea compensdrii majorarii
cheltuielilor bugetare, astfel incat sa nu fie afectat deficitul bugetar.

De asemenea, raportat la intentia de reglementare, in mdsura in care
initiativele legislative implica cresterea cheltuielilor de la bugetul de stat,
era necesar sd se aibd in vedere prevederile art. 138 alin. (5) din
Constitutia Romdniei, republicata, potrivit cdarora, ,,Nicio cheltuiald
bugetard nu poate fi aprobatd fiird stabilirea sursei de finantare”. In acest
sens, in Expunerea de motive, precum si in continutul textelor initiativelor
legislative era necesar sd se precizeze sursa de finantare pentru fiecare
obiectiv de cheltuieli bugetare preconizat.

III. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate la pct. II, Guvernul nu
sustine adoptarea acestor initiative legislative.

Cu stima,

Vioricaiv DANCILA
PRIM-MINISTRU

Domnului senator Cilin-Constantin-Anton POPESCU-TARICEANU
Presedintele Senatului



